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Samen aan de slag
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Samen aan de slag voor een goede toekomst!

Wsw-ers met een PGB Begeleid Werken aan de slag helpen bij een reguliere werkgever en op

deze manier een win-win situatie creéren. Dat is het streven van re-integratie- en advies-

bureau Werxe. Een optimaal resultaat is gegarandeerd: wij zijn namelijk ervaringsdeskundigen,

hechten veel waarde aan een warme, persoonlijke benadering én stellen de cliént centraal.

Samen betrokken

Jos en Marlies Loock-Alaerds zijn de drij-
vende krachten achter Wsw-begeleidings-
organisatie Werxe. Ons hart ligt in het
begeleiden van mensen met een arbeids-
beperking naar een nieuwe baan, naar een
werkplek waar zij zich thuis voelen. In het
verleden hadden wij zelf een Wsw-indica-
tie. Wij zijn dus echt persoonlijk betrok-
ken: als geen ander weten wij hoe Wsw-
gerechtigden zich voelen en waaraan zij
behoefte hebben.

Werxe beschikt over een ruime ervaring
in het begeleiden van Wsw-ers met een
Persoonsgebonden Budget (PGB) Be-
geleid Werken naar en op een werkplek
die bij hen past. Sterker nog: wij hielpen
de eerste Wsw-er met een PGB Begeleid
Werken aan de slag in een reguliere werk-
omgeving! Ook beschikken wij over een
uitgebreid netwerk aan Noord-Limburgse
bedrijven die bereid zijn om in zee te gaan
met een Wsw-er, die serieus maatschap-
pelijk verantwoord met deze doelgroep
willen werken. En niet te vergeten: wij zijn
IRO- en jobcoach-gecertificeerd door het
UWV en werken intensief samen met
andere bedrijven en organisaties op het
gebied van arbeidsactivering en re-integra-
tie. Strategische partners noemen we dat.

“Werxe hee
hart vomfﬁ

Samen voor de cliént

Heel belangrijk voor ons is dat een nieuwe
job aansluit bij de wensen van de Wsw-er,
diens persoonlijkheid en motivatie en dat
hij zich thuis voelt op de nieuwe werk-
plek. In dit kader hechten wij veel waarde
aan een gedegen maar vrijblijvend intake-
gesprek. Op deze manier krijgen wij de
wensen van de cliént goed boven tafel en
wordt inzichtelijk onder welke voorwaar-
den hij goed kan functioneren.

Verloopt het intakegesprek naar wens,
dan gaan we gezamenlijk het traject in. Dit
houdt in dat we de Wsw-cliént helpen bij
het aanvragen van een PGB, bij het invul-
len van formulieren, et cetera. Kortom:
we nemen alle papieren rompslomp uit
handen! En natuurlijk stappen we samen
naar bedrijven. Maar alleen wanneer wij
het idee hebben dat er sprake zou kunnen
zijn van de befaamde ‘klik’, van een baan
die voldoening geeft en motiveert. Ook
op de lange termijn!

Ook wanneer een cliént eenmaal aan de
slag is, staat hij niet alleen. Hij kan altijd op
ons terugvallen voor vragen, informatie of
gewoon een goed gesprek.

Samen voor de werkgever

Wij zijn er niet alleen voor de cliént, maar
ook voor de werkgever. Hij wil immers
weten waar hij aan toe is. Welke meer
waarde heeft de inzet van een Wsw-er
met een PGB Begeleid Werken voor hem,
hoe zit de wet- en regelgeving in elkaar en
welke subsidies zijn beschikbaar? En welke
aanpassingen zijn noodzakelijk om een
cliént succesvol en duurzaam te kunnen
plaatsen? Werxe informeert! Daarnaast
zorgen wij ervoor dat de aanvraag aan alle
eisen en voorwaarden met betrekking tot
het PGB Begeleid Werken voldoet. Ook
koppelen wij de stand van zaken regelma-
tig terug naar de gemeente. De werkge-
ver heeft nergens omkijken naarl!
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Meer informatie

Marlies & Jos Loock-Alaerds
Van Frezinstraat 7 ® 5961 SV e Horst
Telefoon 077 398 81 24
E-mail info@werxe.nl

www.werxe.nl



